ФРАНКО-РОССИЙСКИЙ ИНСТИТУТ ДЕЛОВОГО АДМИНИСТРИРОВАНИЯ

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

                                                          ДЕЛОВОЙ  АНГЛИЙСКИЙ
(уровень владения языком - начальный)

ЦЕЛЬ И НАЗНАЧЕНИЕ КУРСА - овладеть лексическим минимумом делового английского, активизировать владение грамматикой, как для устной, так и для письменной речи, развить умение вести беседу-диалог на профессиональные темы. 

ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВЛЕННОСТИ


По окончании курса обучения студент должен

· владеть лексическим минимумом английского языка (2000 лексических единиц) и грамматическим минимумом, включающим грамматические структуры, необходимые для  устных и письменных форм общения;

· уметь вести беседу-диалог по специальности, соблюдать правила речевого этикета, читать литературу по специальности без словаря с целью поиска информации, переводить тексты по специальности со словарем, составлять деловые письма на языке.

СЕМЕСТР            5, 6, 

КОЛИЧЕСТВО ЧАСОВ 128 (5,6 семестры – 4 часа семинаров)

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ


5,6 семестры: зачет

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

1. Изучение лексико-грамматического материала, необходимого для общения в наиболее распространенных  ситуациях делового общения.

2. Усвоение необходимого объема бизнес-лексики.

3. Повторение грамматики.

4. Развитие навыков аудирования.

5. Развитие различных видов речевой деятельности и форм речи (устной, письменной, монологической или диалогической)в сфере делового английского.

6. Составление деловых документов.

СОДЕРЖАНИЕ КУРСА

V - VI семестры

(162 часа семинаров)

I. ГРАММАТИКА
Повторение пройденного.

II. ЛЕКСИКА И ФРАЗЕОЛОГИЯ
Изучение деловой лексики. Продолжение изучения фразовых и предложных глаголов, идиом. Дальнейшее знакомство со стилями и регистрами речи. Изучение деловой лексики.

III. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

Специальные темы: Customers. Companies. Travel. Troubleshooting. Company History. Retailing. Products. People. Business Environment. Finance. Corporate Responsibility. Competition.
IV. ПРИМЕНЕНИЕ ТЕХНИЧЕСКИХ СРЕДСТВ ОБУЧЕНИЯ
S.Robbins First Insights Into Business(аудиоматериалы)

V. Hollett, Meeting Objectives (видеоматериалы)

V. ЛИТЕРАТУРА
S.Robbins First Insights Into Business , Longman
